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Il 1T-23 registra la netta inversione delle dinamiche espansive che, 
seppure in rallentamento già in chiusura di 2022, avevano caratterizzato 
l’evoluzione del mercato del lavoro regionale nel post-pandemia. 
Sia la partecipazione che l’occupazione sono in forte flessione non solo 
rispetto al trimestre precedente (-3,4% in entrambi i casi), ma anche 
rispetto al primo trimestre dello scorso anno. 

 

Durante il periodo gennaio - marzo 2023 si osserva 
anche una consistente riduzione delle persone in 

cerca di lavoro (-15,4% in termini congiunturali e -
4,4% in termini tendenziali) ma tale fenomeno non è 

di natura virtuosa poiché, in questo caso, sottende 
un distacco della popolazione dal mercato del lavoro. 

Principali tendenze del mercato del lavoro in base ai dati ISTAT 

Regione Marche - Dinamiche del lavoro complessive e per genere 
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Le dinamiche settoriali registrano variazioni tendenziali di segno positivo per le costruzioni (+9,5%) e per il commercio e turismo (+7,6%). 

Occupati per settore di attività economica, Marche e Italia 
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Nel 1T-23 la domanda di lavoro 
risulta in aumento dell’11,2% 

rispetto al trimestre precedente, 
ma sconta una flessione 

tendenziale pari al -6,2% con il 
numero di assunzioni che si 

attesta a 77.496 unità. 
Rispetto all’analogo periodo del 

2022 la riduzione delle attivazioni 
riguarda unicamente il lavoro 

dipendente. 

I dati delle Comunicazioni Obbligatorie 

Trend delle assunzioni per tipo di contratto - Regione Marche (valori assoluti) 
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In ottica 
tendenziale, le 

dinamiche delle 
assunzioni nel 1T-

2023 sono state 
negative 

soprattutto nelle 
province di Ancona, 

Pesaro Urbino e di 
Fermo. 

Dinamiche negative per tutte le principali branche dell’economia regionale esclusa l’Agricoltura (in crescita del ++2,77% nel 1T-23 rispetto al 1T-22; in particolare, rispetto al 1T-2022, 
nell’analogo periodo del 2023 si registra una flessione delle assunzioni del -6,8% nell’industria, del -10,1% nelle costruzioni e del -7,1% nel terziario. 

Rispetto al 4T-2022, 
tutte le province 
marchigiane nel  
1T-2023 hanno 
registrato variazioni 
congiunturali di 
segno positivo 
(soprattutto in 
provincia di 
Macerata e di 
Pesaro Urbino). 

Dinamiche territoriali tendenziali e congiunturali delle assunzioni nelle Marche  

Trend trimestrali delle assunzioni per settore - Regione Marche  
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Il saldo, dato dalla differenza tra assunzioni e cessazioni, 
nel 1T 2023 è di segno positivo e la sua entità, in valore 
assoluto, è sostanzialmente in linea con quella rilevata nel 
1T 2022 (+23.758 nel 1T 2023 unità contro +23.515 unità 
nel 1T 2022). 

Trend trimestrali dei saldi assunzioni/cessazioni - Regione Marche  
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Il ricorso alla Cassa 
Integrazione 
Guadagni a livello 
tendenziale cala sia 
nelle Marche che a 
livello nazionale: 
rispetto al 1T 2022,  
le ore 
complessivamente 
autorizzate 
diminuiscono nel 1T 
2023 rispettivamente, 
del -21,1% e del  
-22,6% 

Nella 
prospettiva 
congiunturale si 
osserva, a livello 
regionale un 
calo della CIG 
del -13,95%, a 
fronte del lieve 
incremento della 
CIG a livello 
nazionale 
(+1,95%) 

Il confronto tra Marche e Italia nella composizione percentuale delle richieste di 
CIG evidenzia, nel 1T 2023, una decisa prevalenza nelle Marche della CIG 

ordinaria (75,8% contro il 45% medio nazionale). La CIG straordinaria in regione 
ha avuto una incidenza pari a circa un quarto della CIG complessiva, contro un 

dato medio nazionale che ha superato il 54%. 

Il ricorso alla Cassa Integrazione Guadagni 

Fonti: elaborazioni Osservatorio Mercato del Lavoro Regione Marche su dati ISTAT, INPS e SIL Job Agency 

ITALIA 

MARCHE 


